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TERMO DE REFERENCIA | TR01/26

Assessoria em Relagoes Corporativas

Alianima

A Alianima é uma organizagao sem fins lucrativos de protegao animal que trabalha por melhores condigoes na vida dos animais explorados
pela pecudria, priorizando o trabalho com as espécies em maior niimero de confinamento e abate.

Nosso escopo principal esta relacionado ao bem-estar dos animais de producao. Ao promover um didlogo positivo e colaborativo, baseado em
ciéncia, com diferentes setores da indistria de alimentos, pretendemos fomentar discussoes e contribuir para ampliar a agenda de bem-estar
de suinos, galinhas poedeiras, frangos de corte e animais aquaticos no Brasil.

Estamos comprometidos em criar um ambiente diversificado e com oportunidades iguais para todas as pessoas, em prol de uma sociedade
mais justa.

Area
Relagoes Corporativas

Objetivo

Apoiar a prospeccao, qualificagdo e engajamento de empresas do setor alimenticio, especialmente produtoras de animais, para negociar e
monitorar a evolugao dos compromissos de bem-estar animal, visando impactar positivamente o maior nimero possivel de animais em
confinamento industrial.

Responsabilidades/Principais atividades

o Prospeccao e relacionamento com empresas: Realizar o contato direto com contatos estratégicos em empresas do setor
alimenticio, conduzindo abordagens e reunioes com foco na negociagao e implementagao de compromissos de bem-estar animal.

e Mapeamento de stakeholders: Apoiar na identificagao de stakeholders relevantes para o desenvolvimento do trabalho
corporativo em hem-estar animal, mapeando possiveis desafios e oportunidades.

o Gestao hasica do funil/CRM: Registrar interacoes, manter dados e materiais internos atualizados e sinalizar oportunidades ou
pendéncias ao time.

o Participagao em eventos do setor: Representar a Alianima em eventos técnicos, feiras e encontros relacionados a pecudria e
bem-estar animal.

o Colaboragao setorial: Comunicar-se com representantes de outras organizacoes e entidades para o desenvolvimento do trabalho
corporativo.

o Colaboragao interna: Colaborar ativamente com as éreas de comunicagao e corpo técnico para assegurar o alinhamento
estratégico, a coesao nas campanhas e nas mensagens promovidas externamente e apoiar o desenvolvimento de materiais.

Perfil Requerido

e Experiéncia em construgao e manutencao de relacionamento com stakeholders, idealmente em contexto consultivo ou
técnico-comercial;

e Capacidade de trabalhar por iniciativa propria, com boa gestao de tempo e organizagao, gerenciando miltiplas negociagoes e
trabalhando dentro de prazos/cronogramas definidos pela equipe;
Excelentes habilidades interpessoais e capacidade de construir rapport e se comunicar com uma ampla gama de ptiblicos;
Capacidade de trabalhar em equipe e colaborar com vérios stakeholders;
Abordagem proativa e fortes habilidades de resolugao de problemas.
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Desejavel:
o Formagao em Medicina Veterindria, Zootecnia ou dreas correlatas (mas nao restritas);
e Conhecimento prévio do setor agropecuario e/ou da indiistria alimenticia.

Diferencial:

e Boas habilidades com Google Workspace, GRM e ferramentas da gestao de tarefas e projetos;
e Inglés avangado.

Condicoes de Contratacao

e  Local de trabalho remoto.
e  Remuneragao: entre R$4.000,00 e RS$4.500,00, que sera definida com base na experiéncia da pessoa selecionada.
e Inicio previsto para 09/03/2026.

Tem interesse?
Preencha nosso formulario até o dia 02/02/2026.

Cronograma
ETAPA DATA/PRAZO
Publicacao da vaga 15/01/2026
Ultimo dia para recebimento das candidaturas 02/02/2026
Triagem das candidaturas Até 05/02/2026
Realizagao das entrevistas 09/02/2026 a
26/02/2026
Formalizagao da contratagao 21/02/2026 a
06/03/2026
Inicio do trabalho 09/03/2026
Dividas

Em caso de dividas, entre em contato pelo e-mail rh@alianima.org.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLzbLesAywpMQw4S2HCo2jRnJId1Z1TWzpNlVzDopO2PGLcQ/viewform?usp=header
mailto:rh@alianima.org
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